Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
§1

Przepisy ogélne

1. Projekt jest realizowany przez Zespol Szkot nr 1 im. Stanistawa Staszica
w Kwidzynie.

2. Projekt jest finansowany ze Srodkow Komisji Europejskiej w 100%.

3. Udziat w projekcie jest calkowicie bezptatny.

4. Projekt skierowany jest do 30 ucznidw/uczennic klas Il i IV ksztalcacych sie¢
w zawodzie technik rachunkowosci, technik informatyk, technik logistyk i technik
reklamy wytonionych w drodze rekrutacji.

5. Projekt jest realizowany w terminie 04.09.2023 r. — 4.12.2024 r.

6. Celem projektu jest:

rozw0j zawodowy uczestnikéw, ktéry zostanie zapewniony przez odbycie 4
tygodniowej praktyki.

- wzrost kompetencji kluczowych - umiejetnosci komunikacyjne, spoteczne i
organizacyjne w wielkiej mierze decyduja o osigganiu sukcesow w zyciu.

- wzrost motywacji do nauki, a w przysztosci podnoszenia 1 poszerzania
kwalifikacji 1 dbania o ciggly rozwd;.

- wzrost $wiadomosci kierowania karierg edukacyjng i zawodowa przez ucznia,
co wplynie na odgrywanie aktywnej roli na europejskim rynku pracy i w Zyciu
spotecznym jako obywatela Europy,

- wzrost $wiadomosci migdzykulturowej - co przyczyni si¢ do ksztattowania
poczucia tolerancji i uznania wobec innych kultur i religii,

- utrzymanie wysokiej jakosci ksztatcenia zawodowego przy jednoczesnym
zapewnieniu rozwoju ucznia,

- bardziej atrakcyjna i konkurencyjna oferte szkoleniowa dla uczniow ZS nr 1 i
potencjalnych kandydatow,

- promowanie zagranicznych mobilno$ci i osiagnigcie wysokiego wskaznika
zagranicznych mobilnosci.

7. Dziatania w ramach projektu beda realizowane w nastepujacych panstwach:
a) Polska,
b) Hiszpania,
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8. Instytucje zwigzane z realizacja projektu:

a. Instytucja zatwierdzajaca, monitorujaca, kontrolujaca, dokonujaca oceny

merytorycznej i finansowej realizacji projektu jest:

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

Narodowa Agencja Programu Erasmus+
Al. Jerozolimskie 142 A

02 — 305 Warszawa, Polska

telefon: +48 22 46 31 667

https://www.frse.org.pl/fers-vet

b. Instytucja Wysytajaca jest:

Zespot Szkot nr 1 im. Stanistawa Staszica
ul. Stowianska 17, 82-500 Kwidzyn, Polska
telefon: +48 55 279 38 96

https://www.zs1kwidzyn.edu.pl/

c. Instytucjg Posredniczaca jest:
EUROMIND PROJECTS S.L.
Avenida de Hytasa, 36 Edificio Toledo II Planta 1* — Oficina 3
41006 Sevilla, Hiszpania
telefon: +34 627050073

http://www.euromind.es/

9. Dziatania w ramach projektu obejmuja:

odbycie 4  tygodniowej  praktyki zawodowej; w  hiszpanskich
przedsigbiorstwach zgodnej z programem praktyk,

kurs jezyka angielskiego i hiszpanskiego,

warsztaty z doradztwa zawodowego,

warsztaty z przygotowania pedagogicznego,

przygotowanie organizacyjne, w tym organizacja spotkan z uczestnikami
i rodzicami uczestnikow,

realizacja programu kulturowego w kraju Instytucji Partnerskiej,

zestaw informacyjny z niezbednymi informacjami na temat miasta i okolic.

10. Informacje nt. projektu zamieszczane beda na stronie internetowej Zespotu Szkot nr 1

im. Stanistawa Staszica w Kwidzynie - http://zslkwidzyn.edu.pl
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11. Regulamin projektu okresla zasady realizacji projektu, w szczegdlnosci:

7.

a) kryteria kwalifikacyjne;
b) zasady rekrutacji uczestnikow projektu;
C) ogolne obowigzki uczestnikow,
d) ochrone danych osobowych.
§2

Rekrutacja uczestnikow
Rekrutacje do projektu prowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora
Zespotu Szkot nr 1 im. Stanistawa Staszica w Kwidzynie na podstawie niniejszego
Regulaminu zgodnie z zasadg rownosci szans.
Szkota  zapewnia  przeprowadzenie  rzetelnej 1  bezstronnej  rekrutacji
uczestnikow/uczestniczek projektu oraz gwarantuje jednolite zasady uczestnictwa dla
kazdego.
Decyzje Komisji Rekrutacyjnej 1 Koordynatora Projektu sa ostateczne
i nie przystuguje od nich odwotanie, z wyjatkiem procedur odwotawczych
okreslonych w niniejszym Regulaminie.
Harmonogram rekrutacji zostanie umieszczony na stronie internetowej szkoty
oraz przestany do uczniow klas Il 1 IV 1 ich rodzicéw za posrednictwem dziennika
elektronicznego — Librus.
Struktura uczestnikdw/uczestniczek wg zawodow okreslona zostata proporcjonalnie
do liczebno$ci ucznidéw/uczennic w poszczegoélnych oddziatach.
W projekcie w roku szkolnym 2023/2024 wezmie udziat 30 uczniow/uczennic klas Il
V.

Praktyki zagraniczne odbedg sie¢ w Hiszpanii wg ponizszego harmonogramu:

GRUPA | — Ubeda, Hiszpania

Data Data Dodatkowe | Kierunek ksztalcenia | Klasa | Liczba
rozpoczecia | zakonczenia | dni na uczestnikow
praktyki praktyki podroz
30/10/2023 | 24/11/2023 | 2 Technik rachunkowosci | IV 5

Technik informatyk v 4

Technik logistyk v 6




Fundusze Europejskie
dla Rozwaju Spotecznego

GRUPA 11 — Sevilla, Hiszpania

- Polska

Rzeczpospolita

Dofinansowane przez
Unie Europejska

Data Data Dodatkowe | Kierunek ksztalcenia | Klasa | Liczba
rozpoczecia | zakonczenia | dni na uczestnikow
praktyki praktyki podroz
27/05/2024 | 21/06/2024 | 2 Technik rachunkowosci | 11 4

Technik informatyk I 4

Technik logistyk I 4

Technik reklamy I 3

8. Szczegodtowe sktady osobowe grup zostang okreslone po przeprowadzeniu rekrutacji.

9. W wyniku rekrutacji kandydat/kandydatka moze uzyska¢ maksymalnie 100 punktow.

10. W przypadku braku zainteresowania udziatem w projekcie uczniéw klas II i IV

dzialania projektowe zostang skierowane do uczniéw klas II1.

11. Komisja przeprowadza rekrutacj¢ na podstawie dokumentacji szkolnej w oparciu

0 wyniki klasyfikacji koncoworocznej kandydata / kandydatki za ostatni rok szkolny /

klasyfikacji semestralnej w danym roku szkolnym.

12. W procesie rekrutacji obowigzujg nastepujace kryteria:

a. Srednia ocen z przedmiotow zawodowych — minimum 2,5

Srednia ocena Liczba mozliwych do przyznania punktow
Powyzej 5,01 30
0d 4.75do 5.0 25
od 4.51 do 4.75 20
0d4.0do 4.5 15
od 3.6 do 3.9 10
od2.5do 3.5 5

b. Ocena z zachowania — minimum poprawne

Ocena z zachowania

Liczba mozliwych do przyznania punktow

Wzorowe 15
Bardzo dobre 10
Dobre 5
Poprawne 2
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c. Ocena z jezyka angielskiego — minimum dostateczny

Ocena z jezyka angielskiego Liczba mozliwych do przyznania punktow
6 20
5 15
4 10
3 5

d. Konkursy/olimpiady zawodowe:
laureat - 15 punktow
etap regionalny i wyzej - 10 punktow
etap szkolny — 5 punktoéw
e. Frekwencja:
od 91% do 100% - 10 punktéw
od 81% do 90,99% - 5 punktéw
od 70% do 80,99% - 2 punkty
f. Mniejsze szanse na uczestnictwo w programie (niepetnosprawnos¢, trudnosci
edukacyjne, przeszkody natury ekonomicznej, réznice kulturowe, problemy
zdrowotne, przeszkody spoleczne) — maksymalnie 10 punktow.
13. Zgodnie z wyznaczonym harmonogramem projektu w ramach postepowania
rekrutacyjnego przystapia uczniowie/uczennice klas 1V i |l, ktorzy uzyskaja
najwyzsze wyniki wg ponizszej struktury:

GRUPA | — Ubeda, Hiszpania

Kierunek ksztalcenia | Klasa | Liczba uczestnikéw / Liczba kandydatow /
uczestniczek kandydatek rezerwowych

Technik rachunkowosci | IV 5 2

Technik informatyk v 4 2

Technik logistyk v 6 2

GRUPA 11 — Sevilla, Hiszpania

Kierunek ksztalcenia Klasa Liczba uczestnikéow / | Liczba kandydatow /

uczestniczek kandydatek rezerwowych
Technik rachunkowosci I 4 2

Technik informatyk ]

4 2
Technik logistyk ] 4 2
Technik reklamy ] 3 2
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W  wyniku rekrutacji w sklad grupy uczestnikow/uczestniczek wejda
kandydaci/kandydatki z najwyzsza liczbg uzyskanych punktow zgodnie z listg
rankingowa dla danego kierunku ksztatcenia.

Komisja sporzadzi w kazdej z grup listy gtowne i1 rezerwowe ucznidw/uczennic
zakwalifikowanych do udzialu w projekcie wg malejacej liczby przyznanych
punktéw. W przypadku uzyskania tej samej liczby punktéw w wyniku postepowania
kwalifikacyjnego o kolejnosci decydowac bedzie $rednia ocena uzyskana w wyniku
klasyfikacji koncoworocznej / klasyfikacji semestralnej.

W przypadku rezygnacji, zdarzenia losowego lub niezdyscyplinowanego zachowania
si¢ przed wyjazdem (nieobecnosci na kursach, warsztatach, spotkaniach
informacyjnych, zaniedbywania obowigzku szkolnego) przez uczestnika/uczestniczke
umieszczonego na liScie glownej, zostanie on/ona wykluczony/a z wyjazdu
na zagraniczng praktyke, a prawo do tego wyjazdu uzyska osoba z listy rezerwowej
z zachowaniem ustalonej na niej kolejnosci.

W przypadku wyczerpywania si¢ sktadow uczestnikow/uczestniczek rezerwowych
w trakcie trwania projektu, Komisja Rekrutacyjna zobowigzana jest uzupetni¢ sktady
w oparciu o listy rankingowe kandydatow/kandydatek sporzadzone w wyniku
postepowania rekrutacyjnego.

Uzupeienie sktadéw nastgpowaé bedzie na wniosek koordynatora projektu
na zebraniach Komisji Rekrutacyjne;j.

Na list¢ rezerwowa zostanie wpisany kolejny kandydat/kandydatka z listy
rankingowej w danym zawodzie, po wczesniejszym zadeklarowaniu chegci udziatu
w projekcie.

W wyjatkowych uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ wpisanie na okreslong
liste rezerwowa kandydata/kandydatke ksztatcacego/ksztatcacg sie w innym zawodzie.
Kandydat/kandydatka zostanie poinformowany/na o tym fakcie stosownym pismem.
Warunkiem wyjazdu zagranicznego kandydata/kandydatki umieszczonego/nej
na liscie rezerwowej jest odbycie programu przygotowania zorganizowanego przez
Instytucje Wysylajaca.

Zebrania Komisji Rekrutacyjnej sa protokotowane.

Lista uczestnikow/uczestniczek zakwalifikowanych do udziatu w projekcie oraz lista
kandydatow/kandydatek umieszczonych na liScie rezerwowej zostanie opublikowana
na tablicy ogloszen w holu szkoty oraz w dzienniku elektronicznym — zaktadka

Ogloszenia.
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Uczestnik/uczestniczka projektu zobowigzany/na jest do wypelnienia obowigzujgcych
dokumentéw zgodnie z harmonogramem umieszczonym na stronie internetowej
projektu.

Obowigzujace dokumenty dostepne bedg na stronie internetowej szkoly —
https://zs1kwidzyn.edu.pl.

Nieztozenie w terminie wymaganych dokumentéw traktowane bedzie jako rezygnacja
Z udziatu w projekcie.

Uczestnik/uczestniczka zakwalifikowany do udzialu w projekcie powinien posiadac¢
dokument tozsamos$ci uprawniajacy do przekraczania granicy panstwa, W przypadku
jego braku ma obowigzek zlozenia pisemnego oswiadczenia o Wwszczgcie
postgpowania o ubieganie si¢ w/w dokumentu.

§3
Procedura odwolawcza

Kandydat/kandydatka do uczestnictwa w projekcie, ktory/a w  wyniku
przeprowadzonej rekrutacji nie zakwalifikuje si¢ do projektu moze, w terminie do 3

dni roboczych od ogloszenia wynikow rekrutacji dostarczy¢ do biura Projektu
pisemne odwotanie od decyzji Komisji Rekrutacyjne;.

Kandydat/kandydatka zostanie poinformowany/a niezwlocznie o terminie 1 godzinie
rozpatrzenia odwotlania.

Odwolanie bedzie rozpatrywane w ciggu 2 dni przez Komisj¢ Rekrutacyjna
W obecnosci niezakwalifikowanego/nej kandydata/kandydatki.

Procedura rozpatrywania odwolania polega na ponownej weryfikacji liczby
przyznanych punktow w procesie rekrutacji wraz z uzasadnieniem i ma formg
pisemna.

Powtorna weryfikacja liczby przyznanych punktoéw jest oceng wigzaca i ostateczng,

od ktorej nie przystuguje odwotanie.

§4
Prawa i obowiazki uczestnika

Uczestnik/uczestniczka projektu ma prawo do:

a. rzetelnych informacji na temat realizowanego projektu, ktore beda zamieszczane
na stronie internetowej szkoly oraz  przekazywane bezposrednio
uczestnikowi/uczestniczce za posrednictwem poczty elektronicznej;

b. bezplatnego udziatu w projekcie;

c. korzystania ze wszystkich form wsparcia oferowanych w ramach projektu;
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otrzymania materialéw szkoleniowych;
otrzymania certyfikatow potwierdzajagcych odbyte szkolenia 1 praktyke

zawodowa zgodnie z zatozeniami projektu.

2. Uczestnik/uczestniczka projektu jest zobowigzany do:

a.

b.

zapoznania si¢ z harmonogramem dziatan w ramach projektu;

uaktualniania informacji na temat projektu zamieszczanych na stronie
internetowej szkoty;

aktywnego uczestnictwa w kursach i warsztatach — minimum 90% obecnosci;
udzialu we wszystkich spotkaniach informacyjnych dotyczacych realizacji
projektu;

rzetelnego i1 terminowego wypetniania dokumentacji uczestnika projektu;
aktualizacji danych uczestnika projektu;

potwierdzania obecno$ci na szkoleniach i innych spotkaniach realizowanych
w ramach projektu;

100% obecnosci na praktyce zawodowe;;

realizacji powierzonych zadan na praktyce zawodowej w oparciu o program
praktyk i wymiar godzin zgodnie z zatozeniami projektu;

potwierdzania odbioru materialdéw szkoleniowych;

poddania si¢ badaniom ewaluacyjnym;

sporzadzenia raportu koncowego w ciagu 30 dni po odbyciu praktyki

zawodowej;

. opracowania i przekazania do biura projektu prezentacji z wykorzystaniem TIK

dotyczacej odbytej praktyki zawodowej w ciggu 2 tygodni po odbytej praktyce
zawodowej;
aktywnego udzialu w rozpowszechnianiu rezultatow projektu.
§5
Ochrona danych osobowych

1. W przypadku wykonywania takich zadan jak: nabor uczestnikow, udziat uczestnikow

w warsztatach, konferencjach oraz upowszechnianiu rezultatdbw, wowczas

Administratorem danych jest Zespo6t Szk6t Nr 1 im. Stanistawa Staszica w Kwidzynie.

W takiej sytuacji dane przetwarzane sa na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony

osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
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rozporzadzenie o ochronie danych) dalej RODO.

2. Odrgbnymi administratorami danych osobowych sa:

a.

b.

Minister wlasciwy do spraw rozwoju regionalnego z siedzibg przy
ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa

Dane osobowe beda przetwarzane w zwigzku z realizacja FERS,
W szczegbdlnosci w celu monitorowania, sprawozdawczosci, komunikacji,
publikacji, ewaluacji, zarzadzania finansowego, weryfikacji 1 audytéw oraz do
celéw okreslania kwalifikowalno$ci uczestnikow.

Wiecej informacji dotyczace przetwarzania danych osobowych znajduje si¢ na
stronie internetowej: https://www.frse.org.pl/fers-vet-konkurs-2022/;

Instytucja posredniczaca

Dane osobowe bgda przetwarzane w zwigzku z realizacja mobilnosci,
W szczegblnosci w celu monitorowania, sprawozdawczosci, komunikacji,
publikacji, ewaluacji, zarzadzania finansowego, organizacji praktyk
zawodowych, organizacji programu kulturowo — jezykowego, zapewnienia
uczestnikom oraz osobom towarzyszacym zakwaterowania i wyzywienia
podczas pobytu w kraju goszczacym

Instytucja przyjmujaca

Dane osobowe beda przetwarzane w zwigzku z realizacja programu praktyk

zawodowych przez uczestnikow/uczestniczki projektu.

3. Przetwarzanie danych osobowych jest zgodne z prawem 1 spelnia warunki, o ktoérych

mowa art. 6 ust. 1 lit. ¢, b oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO - i jest niezbedne dla realizacji

zobowigzan Szkoty wynikajacych z umowy finansowej, a mianowicie:

realizacji procesu rekrutacji uczestnikow programu mobilnosci,

zgloszenia uczestnika w systemie informatycznym Narodowej Agencji - OnLine
FRSE,

zgloszenia uczestnika oraz o0sOb towarzyszacych instytucji przyjmujacej

oraz legalizacji pobytu w miejscu odbywania praktyk zawodowych lub innego

pobytu w ramach ww. programéw mobilnosci,

udziatu w dziataniach przygotowawczych do wyjazdu,

monitorowania przebiegu procesu realizacji mobilnosci,

zapewnienia bezpieczenstwa i opieki podczas mobilnosci,
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— udziatlu w rozpowszechnianiu rezultatow projektu,
— ztozenia raportu koncowego w systemie OnLine FRSE.
Dane osobowe takie jak: imie¢ (imiona), nazwisko, data i miejsce urodzenia, PESEL,
nr dowodu osobistego lub paszportu, adres domowy, adres poczty elektronicznej,
numer telefonu, numer konta bankowego, informacja o niepelnosprawnosci,
informacje o zdrowiu, inne informacje stanowigce dodatkowe kryteria udziatu
w projekcie - bedg przetwarzane wytgcznie w celu realizacji projektu.
Podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a odmowa ich
podania jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia oferowanego
W ramach programu mobilnosci.
Dane osobowe moga zosta¢ przekazane podmiotom realizujagcym badania
ewaluacyjne. Dane osobowe mogg zosta¢é roéwniez powierzone W celu
przeprowadzenia kontroli i audytu. Dane osobowe bedg przekazywane do odbiorcow,
z ktorymi Szkota podpisata umowe powierzenia.
Dane osobowe bedg przechowywane w siedzibie Szkoly, z mozliwoscia
wykorzystania wirtualnych 1 elektronicznych zasobow 1 zréodet magazynujacych.
Szkota wyznaczyta osobe odpowiedzialng za zapewnienie merytorycznej poprawnosci
w zakresie przestrzegania przepisOw prawa w zakresie ochrony danych osobowych,
zZ ktorg mozna skontaktowac si¢ pod adresem e-mail: iod@e-atc.pl
Dane osobowe beda przechowywane do czasu rozliczenia Programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego (FERS 2021-2027) w ramach projektu
,Zagraniczna mobilno$¢ edukacyjna ucznidow 1 absolwentow oraz kadry ksztalcenia
zawodowego oraz zakonczenia archiwizowania dokumentacji”.
Dane beda przetwarzane przez okres obowigzywania umowy, a takze po ustaniu jej
bytu prawnego przez czas nie dtuzszy niz 5 lat od ustania umowy, a jezeli po ustaniu
umowy zostaly podjete w stosunku do uczestnika inne czynnosci prawne, to okres
5 lat biegnie od dnia zakonczenia tych czynnosci.
Osoby uczestniczace w procesie realizacji projektu maja prawo do wniesienia skargi
do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Osoby uczestniczace w procesie realizacji projektu majg réwniez prawo dostepu
do swoich danych i ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia,
sprzeciwu wobec przetwarzania danych, a takze prawo do zadania ich usunigcia bez
zbednej zwtoki, co jednak nie wplywa na fakt i zgodno$¢ z prawem przetworzenia

danych przed taka decyzja.
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12. Dane osobowe nie be¢da przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
mie¢dzynarodowe;.
13. Dane osobowe nie beda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji ani
profilowaniu.
§6
Postanowienia koncowe
1. Dyrektor Szkoty powotal koordynatora projektu.
Dane koordynatora projektu:
Aleksandra Czarnobaj
e-mail: aleksandra.czarnobaj@zs1kwidzyn.pl
telefon: +48 602 255 075
2. Biuro projektu znajduje si¢ w Zespole Szk6ét Nr 1 im. Stanislawa Staszica
w Kwidzynie — gabinet nr 17.
3. Kompetencje w zakresie: nadzoru nad przebiegiem rekrutacji i realizacja projektu oraz
rozstrzygnigcia spraw nieuregulowanych w Regulaminie - nalezag do Dyrektora

Zespotu Szkot nr 1 im. Stanistawa Staszica w Kwidzynie i koordynatora projektu.

Koordynator Dyrektor Szkoty
Aleksandra Czarnobaj Agnieszka Lewandowska



